AEPE

ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

ACCOMPAGNER

le développement du jeune enfant

CAP - Titre de niveau 3 delivre
par le Ministere de I’ Education
Nationale et de |ajeunesse.

Formation en un an.

320 heures de formation en parcours
initial.

400 heures en apprentissage (dont 80h
chef

d’accom pagnement personnalisé au

d’oeuvre et au projet professionnel).

15 semaines de Période de Formation
en Milieu Professionnel

(525heures).

dans ses decouvertes et dans ses
activites de la vie quotidienne

EXERCER

son activité en accuell collectif et en
accuell individuel (inscrire son action
dans le réseau des relations
enfant-parents-professionnels)

ANIMER

des activites d’évell et
d’animation qui contribuent a la
socialisation de I'enfant, a son
autonomie et a I'acquisition

du langage

PRODIGUER
Des soins d’hygiene du quotidien_ qui

contribuent a repondre aux besoins
physiologiques de I'enfant et a
assurer sa securité physique et
affective

MODALITES DE RECRUTEMENT

Posséder au moins un diplome de niveau 3 (CAP ou BEP) ou un autre diplome de 'Education Nationale.
En CAP, seuls les diplomes de I'Union Européenne ouvrent droit aux dispenses des épreuves du domaine général ( voir

arrété du 23 juin 2014 art.3).
Etre majeur a I’entrée en formation.
Avoir 29 ans maximum a la signature du contrat en apprentissage.

UN ACCOMPAGNEMENT

LES
DUS" CAMPUS

Une équipe pédagogique pour vous accompagner
vers la réusssite et pour vous aider a vous
accomplir

Un formateur réferent individuel qui vous suit
tout au long de votre formation.

DES MOYENS PEDAGOGIQUES

Formateurs issus du monde professionnel de la
p

petite enfance ou de 'Education Nationale

Intéraction permanente et complémentaire

entre les temps de formation et I'application sur

les lieux de stage, permettant une assimilation
efficace des savoirs théoriques et pratiques

=

POURSVITE D’ETUDE

Concours d’ATSEM

Auxiliaire de puériculture ( IFAP Bel Orme)
Auxiliaire de vie sociale

Educateur de jeunes enfants

Bac Pro ASSP, Bac Pro SAPAT ....




Accompagnant Educatif Petite Enfance

* EP1: Accompagner le développement du jeune e EP2 : Exercer son activité en accueil collectif :
Coopérer avec I'ensemble des acteurs concernés dans

enfant :
Recueillir les informations, s’informer sur les éléments
. . . ~ ’
du contexte et de la situation professionnels a prendre Faccompagnement.

un but de cohérence, d’adaptation et de continuité de

en compte. Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec

’enfant.

Adopter une posture professionnelle adaptee. Assurer une assistance pedagogique au personnel

Mettre en ceuvre les conditions favorables a l’activite enseignant.
libre et a Pexpérimentation dans un contexte donne. Assurer des activites de remise en etat des materiels et

e e des locaux en école maternelle.
Mettre en ceuvre des activités d’éveil en tenant compte

de la singularité de 'enfant. e EP3 : Exercer son activité en accueil collectif

Organiser son action.

Realiser des soins du quotidien et accompagner 'enfant 2 , .
Négocier le cadre de I'accueil.

dans ses apprentissages. .. .
PP 8 Assurer les opérations d’entretien du logement et des
Appliquer des protocoles liés a la santé de 'enfant. espaces réserveés a 'enfant.

Elaborer des repas.

ﬁ ﬁ J'ai trouve cette formation tres enrichissante sur le plan humain, car jai eu I'occasion de
rencontrer des formateurs dévoués et des encadrants attentifs a mes demandes. lls ont
su me guider vers la réussite du CAP AEPE. Au cours de mes stages, J’ai remarqué que
Iétablissement Bel Orme est reconnu pour son enseignement de qualité et son sérieux,
Bel Orme est un choix incontournable.

Cécile A. - Auxiliaire de créche

370 Boulevard Wilson

CS41734 - 33073 Bordeaux Cedex
0556 487777
www.assomption-bordeaux.com

67 Rue de Bel Orme

0556 00 87 97
www.belorme.com
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